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Chez Education Sport Loisirs 84, nous
militons

Pour un vivre ensemble agréable & harmonieux
Pour faire de la démocratie une éthique et une
pédagogie

Pour une démarche durable et citoyenne

Pour le développement de I'autonomie

Pour un rythme reposant

Pour le bien étre a travers le sport

Pour une réelle co-éducation

Pour une société plus inclusive
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Comment écrire un projet éducatif pour les trois
prochaines années sans avoir tiré les consé-
quences quantitatives et qualitatives de la crise
sanitaire actuelle ? Doit-on penser avec ou sans
covid-19 pour les années a venir ? Les besoins des
enfants et nos objectifs doivent-ils prendre une
autre direction ?

Le projet éducatif de notre association ESL 84
s’inspire des valeurs humanistes pour favoriser le
respect de soi et d’autrui.

Il s’inscrit aussi dans le cadre de I'Education po-
pulaire qui concourt a la constante transforma-
tion de la société en contribuant a construire des
alternatives éducatives, économiques, sociales
et politiques dans lesquelles les individus soient
co-auteurs de leur devenir.

Les valeurs qu'elle défend se fondent sur I'éman-
cipation, la coopération, la solidarité, la justice.
Son objectif est « de fonder en actes une partici-
pation égale de chacun a une démocratie conti-
nuée qui soit le produit d'une vie en société riche
et diversifiée » (Charte de I'Education populaire,
2005, p2).

L'Education populaire vise en outre, a construire
un peuple qui comprenne I'ensemble des ci-
toyens sans distinction de condition ou d'origine.

Nous souhaitons, dans le cadre de notre action,
encourager I'émancipation des enfants et des
jeunes qui nous sont confiés par les familles.

Les criteres de I'émancipation sont :
Davantage d’autonomie, plus de fonction cri-
tique, plus de responsabilité, plus de créativité
et plus de pertinence aux contextes.

Par ailleurs, il est fondamental pour nous que les
enfants et les jeunes trouvent et prennent leur
place de citoyens dans notre société en étant
auteurs de leur vie.

En paralléle, notre mouvement se veut plus que
jamais, aux cOtés des collectivités, un acteur ma-
jeur du développement territorial.

BROAUAYE Narie
Pruésident de €'asseciatier ESL 84
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UNE OBLIGATION REGLEMENTAIRE

Le projet éducatif est d’abord une obligation régle-
mentaire.

Toute personne morale souhaitant organiser des
Accueils Collectifs de Mineurs (ACM) se doit d’en
disposer et de le faire parvenir aux services de Jeu-
nesse et Sports.

Le code de I'action sociale et des familles est d’ail-
leurs précis sur ce point puisqu’il stipule que le pro-
jet éducatif doit « définir les objectifs de I'action
éducative des personnes qui dirigent et animent les
centres de vacances » et que celui-ci doit étre porté
a la connaissance des personnes qui vont diriger et
animer ces séjours avant leur entrée en fonction
ainsi qu’aux responsables légaux des enfants ac-
cueillis.

UNE UTOPIE EDUCATIVE

Soyons clairs, un projet éducatif repose avant tout
sur des intentions, des buts vers lesquels nous vou-
lons tendre.

L’objectif n’est pas de savoir comment ils seront at-
teints, ni méme s’ils le seront un jour. Il représente
un idéal — et c’est tout ce qui en fait la force — sans
non plus étre totalement irréaliste. Il donne donc le
cap a suivre pendant un laps de temps défini, au
bout duquel il sera réinterrogé et corrigé (méme si
ce n'est pas une obligation réglementaire) pour
suivre I'évolution de nos idées et de la société en gé-
néral.

DU PROJET AU CONTRAT

Ce projet a aussi valeur de contrat d’une certaine fa-
con. Un contrat qui engage bien s(r la structure or-
ganisatrice dans ce qu’elle définit, mais aussi, les
équipes pédagogiques qui devront traduire au quo-
tidien les intentions éducatives au cours de leur en-
gagement occasionnel.

Mais ce contrat engage également les parents qui,
en inscrivant leurs enfants aux séjours d’un organi-
sateur, en approuvent de fait les valeurs et les mé-
thodes.

L’Education au sens large est trop importante pour
avancer a pas cachés, et c’est tout I'objectif de ce
document : accorder des partenaires d’un jour au-
tour d’une vision commune et définie.

UN TRAVAIL COLLECTIF

Pour garantir cette adhésion de tous, la rédaction de
notre projet éducatif n’est pas organisée a la légere.
Ainsi, acteurs et actrices du quotidien, qu’ils ou elles
soient personnels permanents, bénévoles, parents
ou méme enfants sont conviés a dresser le bilan des
actions précédentes dans le but d’affiner plus en-
core nos intentions. Si chaque personne participe a
des stades différents de I'écriture et avec des impli-
cations évidemment disparates, cela garantit tout
de méme a ce document d’étre une ceuvre collec-
tive.

Un projet éducatif n’est pas une fin en soi.

Il articule et coordonne la politique éducative d’un
organisateur et se doit donc de rester assez large.
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La rédaction de ce projet éducatif s'est inscrite dans le contexte sociétal engendré par la crise de la
covid-19 et la crise dans notre secteur d’activité. Ces crises ont mis en exergue |'urgence environne-
mentale ainsi que de nombreuses inégalités présentes dans nos sociétés. Ces inégalités ne sont pas
nouvelles; et si certaines tendent a diminuer sous I'effet de politiques volontaristes, d'autres perdu-

Nous sommes embarqués
dans une crise globale, qui
nous concerne pleinement et
qui nous impacte déja :

Les catastrophes naturelles se
multiplient, et plus récem-
ment les crises sanitaires.

L'étre humain est responsable
de la dégradation de son
propre environnement.

Le développement des popu-
lations sur Il'ensemble du
globe et des modes de vie qui
nécessitent d'exploiter tou-
jours plus les espaces et les
ressources disponibles mé-
nent a la destruction de la bio-
diversité.

Force est de constater que le
bilan environnemental actuel
instaure un climat plutét an-
xiogene.

rent voire s'amplifient.

C’est pourquoi, face a cela, nous
réaffirmons l'importance de
s’inscrire dans une démarche
durable.

En faisant évoluer notre facon de
vivre et de consommer vers un
systéeme plus durable, nous pré-
servons la santé de I'écosysteme
donc la nétre et celle de nos en-
fants.

La sensibilisation au respect et a
la préservation de I'environne-
ment reléve d’une véritable co-
éducation (cercle familial, sco-
laire, extrascolaire) a long terme.

L’éducation populaire, que nous
représentons, a un réle a jouer
dans cette éducation.

Face a la surconsommation du
monde dans lequel nous vivons
et au développement des sé-
jours de vacances consomma-
teurs d’activités prestataires,
nous affirmons qu’il est possible

de revenir a un mode de vie plus
modéreé.

Nous militons pour des vacances
inventées par les enfants ou ils
ne sont pas de simples specta-
teurs, mais ou ils sont de véri-
tables acteurs de leurs vacances.

C'est pour cela que nous vous
proposons des séjours dans le
cadre du dispositifs colos appre-
nantes.

« Colos apprenantes »

L'opération Colos apprenantes
qui s’inscrit dans le programme
Vacances apprenantes proposé
par le ministere de I'Education
nationale et de la Jeunesse est
reconduite en 2023 pour la qua-
trieme année consécutive.
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Le dispositif s’appuie sur le cadre
réglementaire et pédagogique
des séjours de vacances, des sé-
jours spécifiques sportifs et des
chantiers de jeunes bénévoles,
des activités accessoires a un ac-
cueil de loisirs, déclarés aupres
du service départemental a la
jeunesse, a I'engagement et aux
sports (SDJES) dans les condi-
tions définies par le Code de I'ac-
tion sociale et des familles
(CASF).

Les Colos apprenantes 2023 por-
tent 'ambition d’offrir a une di-
versité de publics un espace édu-
catif complémentaire a I'école,
de découverte et de sociabilité.

Les modules de renforcement
des apprentissages sont fondés
sur des actions pédagogiques vi-
sant a faire connaitre aux mi-
neurs de nouveaux environne-
ments et modes de vie, de nou-
velles pratiques et personnes, et
a leur permettre de développer,
dans le respect de I'altérité, des
savoir-faire et savoir-étre qui les
aideront a se construire comme
citoyens actifs.

Nous proposons des séjours thé-
matisés ou l'on privilégie des
fonctionnements et des activités
faites pour les enfants, et par
eux-mémes.

Ces activités sont encadrées par
nos équipes pédagogiques, dans
une logique de transmission et
de faire ensemble.

SOURCES

Les Colos appre-
nantes [
jeunes.gouv.fr

SDJES ( Service dé-
partemental a la
jeunesse, a I’enga-
gement et aux
sports)

Le colt d’un séjour de vacances,
méme en cumulant des aides fi-
nancieres, peut-étre trop élevé
pour le budget des plus mo-
destes. Réduire le recours a des
activités onéreuses permet ainsi
d’en limiter le co(t et de lutter
contre les inégalités financieres
en favorisant le départ du plus
grand nombre.

PARTIR , c'est s'offrir I'occa-

sion d’une rupture avec son quo-
tidien, la possibilité de découvrir
autre chose et d’expérimenter
des vacances collectives.

Une réelle parenthése unique
dans un environnement autre.

Les espaces intérieurs et exté-
rieurs dédiés aux enfants consti-
tuent un véritable enjeu; C'est
pourquoi il nous semble primor-
dial de mettre a nouveau en
avant les espaces de vie collec-
tive, pour permettre le bon dé-
veloppement de I'enfant.

Nos lieux de séjours sont choi-
sis pour offrir une grande li-
berté d’action, que ce soit au
sein du centre de vacances
comme a l'extérieur.

De plus, leur sélection est faite
afin de pouvoir favoriser

Les colonies de vacances per\

|
|
?

\

|

le développement de l'autono-
mie chez nos jeunes.

mettent aux enfants de quitter
leur domicile pour découvrir un
nouvel environnement propice
aux rencontres, aux jeux, aux ex-
périmentations et restent un des
rares lieux ou toutes les mixités
sont possibles.

Elles offrent aux enfants, jeunes
et adultes un moyen de lutter
contre 'isolement, de se rencon-
trer, de créer du lien, d’ap-
prendre a vivre ensemble.

Pour y arriver, il est nécessaire
gue la composition d’un séjour
de vacances reflete celle de la
société et ne soit pas tronquée.

Apprendre a se cOtoyer, a dé-
battre, a s’entraider au sein des
séjours de vacances, c’est se sai-
sir d’un pouvoir d’agir

pour faire ensemble

Nous avons pour missions de
permettre aux enfants, aux
jeunes et aux adultes I'explora-
tion de nouveaux milieux, la ren-
contre de nouvelles personnes
au travers d’un éventail de nou-

velles activités...

p.5
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Vivre ensemble est notre

guotidien. Il est aussi celui des
enfants/jeunes tout au long de
I'année.

La vie en collectivité est, pour I'en-
fant et/ou le jeune, facteur d'enri-
chissement.

Au contact de ses pairs, il construit
et intégre les régles nécessaires au
"vivre ensemble", pilier d'une so-
ciété de demain.

Le role des adultes est de mettre en
place des outils permettant l'inté-
gration et I'épanouissement de cha-
cune et chacun, notamment en pre-
nant en compte les handicaps.

IIs veillent également a l'installation
de relations de qualité et pédago-
gique dans le groupe.

La vie en collectivité est I'occasion,
pour les enfants, d'apprendre a ex-
primer leurs opinions en étant dans
un respect mutuel.

Il s'agit aussi de grandir en appre-
nant a s'entraider, en coopérant
dans un méme projet, en se con-
frontant aux autres (par le jeu, par
le débat), en négociant, en échan-
geant, en acceptant la différence.

Le tableau des taches : Réfléchir en
commun a la mise en place d’une ta-
bleau d’organisation des taches
( ménage, vaisselle, animation, re-
pas...)

La boite a émotions :

L’équipe va mettre a disposition des
Enfants/jeunes une boite leur
permettant d’écrire leurs émotions ;
Cette boite pourra aussi devenir une
boite a idées afin de permettre de
rendre I’enfant/enfant acteur de son
temps de loisirs. Ils seront libre de
s’exprimer de facon anonyme égale-
ment.

Le tipi de la médiation :

On s’y retrouve pour gérer les con-
flits. Formaliser un espace est impor-
tant il va aussi permettre a l'en-
fant/jeune de se poser, de se canali-
ser, de se calmer a l'abris des re-
gards et sollicitudes, lorsque ses
émotions I'empéchent d’étre avec le
groupe.

p. 6



Premierement, la vision la plus
parfaite possible de la démocra-
tie dans notre société, qui per-
met a chaque personne d’avoir
une voix égale utilisée de ma-
niere directe est actuellement
peu, voire pas, utilisée.

Ensuite, sa conception, voire les
modes d’application, sont laissés
aux élites alors que le fonde-
ment de la démocratie réside
dans le fait que chacun et cha-
cune puisse s’en saisir sans
distinction.

Parallelement a ce constat sus-
nommeé, jaillissent sur le terri-
toire des expériences de sys-
temes plus autonomes et plus
démocratiques.

lls restent pourtant trop margi-
naux car ils ne concernent sou-
vent gu’une infime partie de la
population informée, initiée,
voire militante.

Le point de convergence entre
ces fonctionnement et notre
projet éducatif réside dans le fait

de permettre @ un maximum
d’enfant et/ou de jeunes d’ex-
périmenter la Démocratie.

Un séjour de vacance rassemble
une poignée de personnes qui vi-
vent dans un lieu commun au-
tour d’un méme objectif et/ou fi-
nalité : partager un temps de
vacances.

Cette petite société, for-
mée pour quelques
jours, s’articule autour
des besoins et des en-
vies de chacune et cha-
cun.

Exprimer ses avis, pren-
dre en compte les di-
verses opinions, partici-
per a I'élaboration des
regles collectives, concrétiser un
projet commun avec des per-
sonnes jusqu’alors inconnues...
ne sont finalement que de
simples illustrations de ce qui se
joue au ceeur de nos colos.

C'est dans ces actions que réside
pour nous une maniere de faire
vivre la démocratie.

Cependant, ESL 84 a été fondée
autour d’un projet, humble mais
ambitieux, ol I'expression de la
démocratie doit prendre vie a la
fois dans les fonctionnements,
institutionnel ou informel de I’as-
sociation, mais aussi et surtout
lors de nos colonies de vacances
et/ ou toutes actions éducatives
paralléles.

=
-~

C'est collectivement qu’enfants
et équipes, réunies sous le toit
de leur mini-société, co-cons-
truisent leur histoire commune
en essayant au maximum de les
faire participer.

[l est nécessaire de considérer

les enfants/ jeunes comme des
initiateurs de projets afin gqu’ils
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puissent s’inscrire au mieux dans
leurs futurs d’adultes citoyens.

Il est important de rendre les
jeunes actifs dans la vie de
groupe en participant au range-
ment, présentant des activités,
en participant a I'élaboration du
programme d’activités.

Chaque personne ( enfants,
jeunes, parents, équipe pédago-
gique, élus...) mérite d’étre écou-
tée que sa voix compte dans la
construction du commun, que les
désaccords sont une richesse...
cela doit rapidement pouvoir
faire écho lors de futures expé-
riences.

Leurs permettre de développer
leurs souhaits en étant a leur
écoute et en les accompagnants
dans la réalisation de leur projet.

Ainsi, continuer a proposer nos
colos autour de ce projet éduca-
tif est un acte militant.

S’engager pour les rendre acces-
sibles a toutes et tous I’est aussi.

La mise en place d’instances démocratiques

Un censeild enfantsfeunes/adubtes, un

sutibde Citeyenmneté & du Vivreensemble

Donner son avis dans un groupe,
exprimer son ressenti sur le sé-
jour, écouter chaque enfant et
adulte, s’exercer a trouver un
consensus, proposer une solu-
tion a un probleme collectif...
Voici quelques enjeux des con-
seils d’enfants que nous défen-
dons.

Cela doit non seulement per-
mettre aux enfants et aux jeunes
de construire leurs vacances
mais aussi d’apprendre a dé-
battre avec d’autres afin de s’ac-
corder sur une vie en groupe.

Le déroulement des conseils et
les outils utilisés a ces occasions
sont réfléchis et travaillés en

équipe pour étre adaptés au pu-
blic.

La ritualisation de ces temps
d’échanges permet aussi a cha-
cun et chacune de s’y impliquer
pleinement aprés un nécessaire
temps d’adaptation.



Consciente de sa responsabilité
envers les générations futures,
notre association’ ESL 84 pro-
meut des actions d'éducation a
I'environnement pour garantir
son respect et sa valorisation.

Cette politique se traduit aupres
des enfants par des activités qui
favorisent la rencontre avec le
milieu environnant (naturel, hu-
main et culturel).

Notre association est notam-
ment soucieuse de son impact
environnemental.

En ce sens, elle privilégie I'achat
de produits écologiques, locaux
et durables lors de nos séjours.
Elle s'impose également de limi-
ter sa production de déchets et
veille a leur valorisation lors de
nos séjours et/ou événement (ré-
utilisation et tri sélectif).

Nous veillons a ce que les pro-
duits de consommation soit de
proximité et de préférence Bio.

DD esake ?

Qu’entend-on par éducation au
développement durable ?

D’apres I'Unesco (feuille de route
aprés 2015), « 'EDD donne aux
apprenants les moyens d’étre ci-
toyens du monde, de prendre
des décisions en connaissance
de cause et d’entreprendre des
actions responsables en vue de
I'intégrité environnementale, de
la viabilité économique et d’'une
société juste pour les généra-
tions présentes et a venir, et ce
dans le respect de la diversité
culturelle.

Elle atteint son but en transfor-
mant la société. »

Cette éducation se définit par
des contenus d’apprentissage
qui doivent inclure

« les questions capitales que
sont le changement climatique,
la biodiversité, |la réduction des
risques de catastrophes, et la
consommation et la production
durables ».

Nous n’hésiterons pas a faire dé-
couvrir a notre public, les mar-
chés locaux, les fermes aux alen-
tours, les parcs naturels. Le tri
sélectif sera effectué sur l'en-
semble des séjours.

p.9




Etre Acteur au sens large, qu'il
s'agisse d'activités accompa-
gnées par l'adulte, de temps
sans équipe d'animation ou de
vie quotidienne, est un support
pour gagner en autonomie.

Aussi, notre fonctionnement est
pensé pour garantir a I'enfant/
jeune une liberté d'action impor-
tante, limitée avant tout par le
cadre de la vie collective et non
uniqguement par les contraintes
des adultes.

Des temps et des espaces réflé-

chis par I'équipe sont aménagés
pour permettre aux enfants/
jeunes de gagner en autonomie.

Les vacances sont également
une occasion de prendre le
temps de mettre les enfants/
jeunes en situation d'apprentis-
sage adaptée a leur age et ce, a
chaque instant du séjour, avec
ou sans adulte.

Les vacances sont un moment
privilégié pour rompre avec le
rythme de vie fatigant de la pé-
riode scolaire.

@e A

Aussi, nos séjours doivent étre
un espace et un temps qui per-
mettent a la fois la récupération
physique et psychique.

C'est pourquoi, les équipes
d'animation ont notamment
pour objectif de garantir aux par-
ticipants un sommeil de qualité
et en quantité suffisante.

L'alternance de temps collectifs
et individuels, la diminution du
nombre de sollicitations, |'atten-
tion portée aux envies de chacun
et chacune et la réduction des
contraintes de la vie collective
sont autant d'éléments qui se-
ront réfléchis afin de permettre
aux enfants ou aux jeunes
d'adopter un rythme de vie pro-
fitable pendant leur séjour.

Les enfants/ les jeunes sont as-
sociés dans le fonctionnement
de la vie des différents services,
en apprenant les taches de la vie
quotidienne : installer et débar-
rasser les tables d’activité, parti-
ciper au rangement, écrire en-
semble les regles de vie ...

L'enfant/le jeune doit étre en-
couragé a chaque instant et étre

Pour le

2

développement

L o e

reconnu dans ses compétences
guelles qgu’elles soient. Il doit
étre en capacité de s’épanouir
dans divers domaines quand il
est prét et qu’il en a envie et non
attendre qu’un adulte décide a
sa place de ce qu’il peut faire.

L'équipe pédagogique va per-

mettre a I'enfant/jeune aussi
d’étre une véritable ressource.

Nous sensibiliserons les enfants
/ jeunes /adultes aux écrans afin
de profiter pleinement de leur
séjour.

g

Indifpensab
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Longtemps restreinte a cause de
la crise sanitaire, la pratique du
sport est enfin de nouveau pos-
sible depuis 2022.

Dans le détail, la pratique de
toutes les activités sportives est
autorisée sans restriction, avec
ou sans contact que ce soit en
plein air et en espace clos et cou-
vert (en intérieur).

Nous sommes convaincus que
les valeurs du sport sont de for-
midables supports pour per-
mettre aux jeunes de se décou-
vrir, de s’engager, de s'émerveil-
ler, de grandir et de s’amuser.

Ainsi, confiance, estime de soi,
entraide, esprit d’équipe, fair
play, respect des autres et des
regles ou encore dépassement
de soi (performance) sont au
cceur de la vie de nos séjours
qu'ils soient sportifs ou multi-ac-
tivités.

Le sport a également des effets
positifs sur le bien-étre et la
santé. Tous n'ont pas la méme
opportunité d’accéder aux bien-
faits du sport selon leur situation
sociale, économique ou phy-
sique.

Il est donc indispensable de ren-
forcer la cohésion sociale et de
permettre a chacun de créer du
lien avec d’autres et de trouver
sa place dans la société dans un
esprit d’ouverture aux diffé-
rences et dans le respect de
l'identité et des convictions de
chacun.

ESL 84 s’engage a introduire des
actions sportives et coopératives
lors des temps périscolaires et
extrascolaires. Elle prendront la
forme de séjours sportifs , de
projet d’animation et/ ou de
bootcamps

L’objectif de ces séjours d’ex-
ception sera de permettre aux
enfants et/ou jeunes de pro-
gresser dans une super am-
biance!

Nos équipes de professionnels
mobilisent tout leur savoir-faire

pour transmettre aux enfants
I'envie de se dépasser, le golt
de l'effort et les aider a relever
leurs propres défis.

Divers sports sont proposés pour
répondre au plaisir de tous. Bas-
ket, hand, équitation, gym mais
également des stages de danse,
natation, ski, canoé,, tennis, vol-
ley, football et bien d’autres...

Dans nos séjours facon mini vil-
lages olympiques, les enfants
et/ou jeunes pratiquent plu-
sieurs activités sportives théma-
tiques et ils se retrouvent en-
suite tous ensemble, pour les re-
pas, les sorties et les veillées
chaque soir.




Définition

D’un point de vue morpho-
logique, le terme “coéduca-
tion” est formé a partir du
préfixe —co signifiant “en-
semble” et le mot “éduca-
tion” définit par le Centre
National de Ressources Tex-
tuelles et Lexicales comme
“Art de former une per-
sonne, spécialement un en-
fant ou un adolescent, en
développant ses qualités
physiques, intellectuelles et
morales, de facon a lui per-
mettre d’affronter sa vie
personnelle et sociale avec
une personnalité suffisam-
ment épanouie”.

La juxtaposition de ces deux
éléments met donc en évi-
dence que plusieurs acteurs
agissent ensemble dans la
formation de I’enfant, a sa-
voir ici, I'école et la famille.

Ces deux acteurs avancent
main dans la main vers la
méme direction : la réussite
et le bien-étre de I'enfant,
et forment ainsi une “com-
munauté éducative ».

Opter,pour une reéelle
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Al'heure ou l'aspect éducatif des loisirs collectifs tend a étre dilué dans
un catalogue d'activités qui fait la part belle a la consommation, nous
réaffirmons qu'offrir a un enfant/jeune un séjour a double sens est
mise en place entre les responsables des enfants et les équipes d'ani-
mation, tout au long des séjours. de vacances est un acte d'éducation.

Les équipes expliciteront leurs choix pédagogiques aupres des familles
afin de les mettre en position de partenaires éducatifs.

Pour que cet échange ne soit pas limité aux étapes de l'inscription en
amont du départ, une communication a double sens est mise en
place entre les responsables des enfants et les équipes d'animation,
tout au long des séjours.
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Quoi de mieux que des photos pour se rendre
compte de ce qui se vit au sein de la colo ? Pen-
dant le séjour, nous avons a coeur de maintenir
la communication avec les familles.

Pour cela, les équipes alimen-
tent le blog du séjour. Et
quand des enfants se trans-
forment en photographe ou
en journaliste, alors le projet
prend vie pour le plus grand
plaisir des familles. En plus,
sous chaque article, il est
possible de laisser un com-
mentaire qui pourra étre
transmis aux enfants.

.| Nous sommes
bien arrivés !

Le voyage s'est trés
bien passé. Personne
n'a été malade !

Nous allons dormir pour étre en
forme demain pour le début de
nos aventures .!




La coéducation, c’est |a
prise en compte de tous les
acteurs éducatifs.

Nous recherchons la com-
plémentarité, la diversité et
la construction commune
d’une action éducative.

Nos actions s’inscrivent

Ce, ” Pai) Irmy oan emeaccueld de dans une démarche territo-

riale volontaire, afin de
construire des partenariats

Loining

Lo coédmeation anec wne relation pédagegique de durables, des projets perti-

qualité est nethe engagement

La coéducation, c’est avoir une approche globale de
I'enfant et du jeune

@ Impulser des projets partenariaux recentrés sur les
besoins du public et garantir une cohérence éduca-
tive.

g Valoriser notre approche éducative spécifique de la ci-

toyenneté, de I'environnement, de la découverte cul-

turelle...

Prendre en compte dans nos projets pédagogiques le

réle éducatifs des familles et les projets d’établisse-

ments scolaires.

Accompagner les individus dans le parcours d’une vie

Permettre a I'ensemble des acteurs éducatifs de con-

tribuer au développement de nos actions.

Soutenir et mutualiser nos compétences avec le corps

enseignants et les collectivités

Conseiller et accompagner les élus locaux dans le dé-

veloppement de leurs projets a destination de I'en-

fance et de la jeunesse.

¢ Accompagner le développement des espaces parents
dans les établissements d’enseignement scolaire
et/ou de loisirs

¢ Démocratiser les relations éducatives
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nents et cohérents.

Focus sur une de nos actions :

Nous proposons des temps d’accompagnement
proposé aux collégiens pour travailler la métho-
dologie et 'acquisition des compétences psycho
sociales permettant de mieux vivre le college.

Pour cela ESL 84 dispose d’un personnel qualifié.
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Fonder une société inclusive : c’est I'objectif de nombreux profession-
nels de I’éducation et de I"animation, afin de garantir G chaque en-
fant/jeune une place pleine et entiere dans la société.

Mais comment faire, concrétement, pour que les enfants en situation
de handicap aient accés aux mémes espaces que tous les autres en-
fants ? Que faire en tant que parent, quand les portes de I'école ou de
I'accueil de loisirs se ferment devant son enfant ?

En fonction des familles

Dans le cadre de nos séjours, la rencontre avec les parents est un élément
clé du succes de 'accueil des enfant/jeunes.

En effet les parents connaissent mieux les habitudes, les golts, les réactions
de leurs enfants.

Il est donc primordial qu'ils puissent trouver dans nos services un lieu
d’écoute et d'échange,

Un document est mis a la disposition des famille, le projet d’accueil indivi-
dualisé ( PAI).

Chez ESL 84, l'accueil se construit
avec les parents et I'enfant/jeune
autour de plusieurs axes de travail
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Définir ensemble, la nécessité d’une période
d’adaptation

La premiére rencontre peut se

dérouler par un entretien per-
mettant de connaftre I'enfant Proposer des rencontres périodiques avec les

dans sa globalité, ses apti- parents pour faire un point sur le suivi de leur
7

tudes, les conséquences de enfant.

son handicap sur la vie quoti-

dienne... e ! e
Mettre a disposition le Projet d’Accueil Indivi-

dualisé a remplir avec I’équipe de direction.

Devenir un podle ressource en proposant des ac-
tions de sensibilisation sur le handicap aux diffé-
rents acteurs éducatifs du territoire.

Nethe mission est de semen des ghaimes
pouh imaniten Lea personmes & chamngen
d'état d'esprit.

LE RENFORCEMENT DES EQUIPES AU BESOIN
L’animateur accueil I'enfant porteur de handi-
cap, comme un enfant a part entiére. .

Il'a pour réle de créer les conditions de son inté-
gration dans le groupe et favorise le développe-
ment de son autonomie et de son épanouisse-
ment en tenant compte de ses capacités ( so-
ciales, physiques, intellectuelles, psychiques....)

Il s’avere indispensable lorsque I'enfant/jeune,
un groupe d’enfants/jeunes nécessite une at-
tention particuliere

LA FORMATION
L"animateur peut également renforcer ses sa-
voirs en choisissant dans son parcours BAFA
I"approfondissement sur la sensibilisation a
I'accueil d’enfants en situation de handicap.
Des formations internes seront proposé aux
équipes.

Il aide I'enfant/jeune porteur de handicap a
trouver sa place dans le groupe et a participer
aux activités.

L’équipe de direction prépare I'équipe d’anima-
tion lors de réunions formelles, afin de définir
ensemble et si besoin ,les adaptations et les
aménagements des activités,

Il met en place une dynamique de maniére a fa-
voriser les interactions entre les enfant/jeunes
et la participation aux activités.

Le groupe devient progressivement, en fonction
-1 dustade de développement de I'enfant, un par-
o tenaire éducatif sur lequel chacun s’appuie. |
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Un projet éducatif n’est pas une fin en soi.
Il articule et coordonne la politique éduca-
tive d’un organisateur et se doit donc de
rester assez large.

Chague équipe s’en saisit ensuite pour cons-
truire un projet pédagogique.
Celui-ci déclinera concrétement et de fagon
adaptée a chaque séjour les intentions edu-
catives.

Ces deux niveaux de formalisation sont la
clef de volte du systéme, permettant tout a
la fois une véritable réflexion politique au
sein de chaque organisateur et une cohe-
rence dans les fonctionnements décidés par
chaque équipe d'encadrement présente sur
le terrain.

RAPPEL

Une attention portée au taux d’encadrement

La politique de ESL 84 est basée sur le principe du dévelop-
pement de |'autonomie des enfants et la valorisation des
initiatives personnelles au sein du groupe.

Pour permettre aux enfants d’expérimenter une réelle
autonomie durant les séjours,

il est nécessaire qu’une équipe conséquente les encadre.
En effet, &tre autonome ne signifie pas étre livré & soi-
méme, c’est pourquoi nous Nous engageons a respecter
un taux d’encadrement bien supérieur a celui que la loi
nous impose. Ainsi, les équipes d’encadrement peuvent se
consacrer a de petits groupes d’enfants et permettre aux
individualités de s’exprimer librement.




